AGENTIA ROMANA
DE ASIGURARE A
CALITATII
iN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR

ATESTAT

privind nivelul calitatii educatiei oferite de catre unitatea de invatamant
Scoala Postliceala ,,Louis Pasteur”
cu sediul in municipiul Campina, judetul Prahova,
nivelul postliceal,
raportat la indicatorii de performanta din standardele de referinta evaluate
(standarde de calitate)

Se confirma indeplinirea nivelului minim de calitate stabilit prin standardul de
acreditare, prevazut in legislatia in vigoare.

Se atesta nivelul de calitate prin obtinerea calificativelor Foarte Bine, cu un punctaj de’
72, la 24 indicatori de performanta prevazuti de legislatia in vigoare.

Activitatea de evaluare externa periodica s-a desfasurat in anul scolar 2025-2026, in
conformitate cu prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr.198/ 2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei
de evaluare institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza prevederilor OM nr. 6072/2023, privind aprobarea unor masuri tranzitorii
aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Raportul de evaluare externa este public si poate fi consultat pe website-ul ARACIP
https://aracip.eu

Prezentul atestat are o valabilitate de 5 ani, respectiv din anul scolar 2026-2027 pana
in anul scolar 2030-2031 inclusiv.

Unitatea de invatamant are obligatia de a solicita urmatoarea activitate de evaluare
externa periodica pana la sfarsitul anului scolar 2030 - 2031, cu derularea activititii de
evaluare in anul scolar 2030-2031, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Presedinte Co
Mariana

L In baza prevederilor OM nr. 6072/01.09.2023, privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invitimant preuniversitar si superior, cu

modificérile si completarile ulterioare



Domeniul

Indice de eficienta: 1, 02

Criteriul

a) structurile institutionale,
administrative si manageriale

REZULTATE ALE EVALUARII PERIODICE

Punctaj final obtinut: 73, 44

Indicatorul

1.Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul de
dezvoltare si planul managerial

Calificativ
acordat

Punctaj

% 2.0rganizarea interna si functionarea curentd a unitatii de invatamant FB 3
5 3.Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa FB 3
53 si de gestionare a informatiei
% 4.Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea FB 3
£ scolara
5] 5.Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi FB 3
S b) baza materiala 6. Existenta si caracteristicile spatiilor scolare FB 3
§ 7. Dotarea spatiilor scolare FB 3
8 c) resursele umane si capacitatea | 8. Managementul personalului didactic, de conducere, didactic auxiliar FB 3
< institutiei de atragere aresurselor umane | si nedidactic
externe institutiei si din afara tarii, in
conditiile legii
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL A 24
a) continutul programelor de studiu 9.Definirea si promovarea ofertei educationale FB 3
& 5 10.Proiectarea curriculumului si planificarea activitatilor de invatare FB 3
3w 11.Realizarea activititilor de invitare, asigurarea participarii si obtinerea FB 3
55 stirii de bine
é = b) rezultatele invatarii 12. Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele invatarii si FB 3
pri-] starea de bine)
e c) angajabilitatea 13.Urmarirea traiectului gscolar si/sau profesional ulterior al FB 3
absolventilor
d) activitatea financiarad a organizatiei 14. Constituirea bugetului unititii de invatamant si executia bugetara FB 3
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL B 18
a) strategii si proceduri pentru | 15.Realizarea autoevaludrii institufionale si asigurarea interna a calitatii FB 3
asigurarea calitatii conform prevederilor legale
16.Dezvoltarea profesionald a personalului FB 3
b)proceduri privind initierea, | 17. Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS FB 3
monitorizarea si revizuirea periodica a
programelor si activitatilor desfagurate
— c) proceduri obiective gi transparente de | 18. Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii FB 3
= evaluare a rezultatelor invatérii, inclusiv
£ de citre elevi
© d) proceduri de evaluare periodica a | 19. Evaluarea calitdtii activitatii corpului profesoral FB 3
E] calititii corpului profesoral
5 e) accesibilitatea resurselor adecvate | 20. Optimizarea accesului la resursele educationale FB 3
£ invatarii
b f) baza de date actualizata sistematic, | 21. Constituirea bazei de date a unitétii de invatamant FB 3
s referitoare la asigurarea interna a calitatii
= g) transparenta informatiilor de interes | 22. Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii FB 3
o public, inclusiv a celor privitoare la
programele de studii si, dupa caz,
certificatele, diplomele si calificarile
oferite
h)functionalitatea structurilor de | 23. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea FB 3
asigurare a calitdtii educatiei, conform | interna a calitatii
legii
i) acuratetea raportirilor prevdzute de | 24. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare FB 3
legislatia in vigoare
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL C 30

Evaluator extern,

ERFULESCU Dana Mioara

Presedinte Consiliu de Administratie

BADEA Tatiana

responsabil zonal

coordonator
Evaluator extern, PREDA Elena Corina
membru
Expert ARACIP, SILEA Marin Coordonator CEAC MURARIU Ciprian

Observator desemnat
de Inspectoratul scolar
judetean

GHEORGHE Maria Mariana

Alexandru

NOTA: Punctajul acordat:Satisfacator- 1p, Bine-2 p, Foarte bine-3 p, Excelent-4 p




